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Curriculum Vitae 

 

Solândia Lukeny Pedro Tutaleny Caputo 

Co-Fundadora & Presidente do Conselho de Administração 

RESULTADOS – Sociedade Corretora de Valores Mobiliários, S.A. 

 

 Talatona, Luanda, Angola 

   +244 925 535 362 | Other: +244 938 606 008 

        solandia.tutaleny@resultadossa.com 

       WhatsApp: +244 925 535 362 

 

Perfil Profissional 

Executiva sénior e estratega visionária com vasta experiência em gestão estratégica, 

mercados financeiros e liderança corporativa. Co-fundadora e Presidente do Conselho 

de Administração da RESULTADOS – Sociedade Corretora de Valores Mobiliários, S.A., 

tem desempenhado um papel determinante para o crescimento e consolidação da 

empresa no setor financeiro angolano. 

Especialista na definição de estratégias empresariais, desenvolvimento de negócios e 

gestão de riscos, alia uma forte capacidade analítica a uma visão estratégica e inovadora, 

assegurando a sustentabilidade, crescimento e rentabilidade da organização. Destaca-se 

ainda pela habilidade na gestão de equipas de alto desempenho, negociação de 

parcerias estratégicas e fortalecimento de relações institucionais. 

Comprometida com os mais elevados padrões de ética, compliance e responsabilidade 

social, impulsiona a excelência organizacional, promovendo um ambiente de governance 

robusto e inovação contínua. 

 

Experiência Profissional 

 

Presidente do Conselho de Administração | 2022 - Actual 

RESULTADOS – Sociedade Corretora de Valores Mobiliários, S.A. | Co-Fundadora 

 

⎯ Liderança estratégica do Conselho de Administração, garantindo a execução da visão 
e missão da empresa. 
 

⎯ Definição e implementação de estratégias corporativas, orientadas para o 
crescimento sustentável e a rentabilidade. 
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⎯ Supervisão das operações financeiras, comerciais e de risco, assegurando 
conformidade regulatória e eficiência operacional. 

 

⎯ Gestão e negociação de parcerias estratégicas com investidores, instituições 
financeiras e stakeholders-chave. 

 

⎯ Representação institucional da empresa junto às autoridades regulatórias, mercados 
internacionais e fóruns financeiros. 

 

⎯ Desenvolvimento de políticas para fortalecimento da governança corporativa, 
transparência e compliance. 

 

⎯ Gestão de riscos estratégicos e financeiros, assegurando a estabilidade e 
sustentabilidade da organização. 

 

⎯ Promoção de inovação e transformação digital no setor financeiro, fortalecendo a 
competitividade da empresa. 

 

⎯ Coordenação de equipas executivas, garantindo um ambiente de alto desempenho, 
colaboração e eficiência operacional. 

 

⎯ Atuação como porta-voz da empresa em eventos, conferências e encontros 
estratégicos, consolidando a sua reputação e influência no mercado. 

 

 

Gestor Corporate 

Banco Millennium Atlântico | 2017 – 2022 

⎯ Gestão estratégica e desenvolvimento de relações comerciais e financeiras entre o 

Banco e empresas de grande porte, assegurando soluções financeiras alinhadas com 

a estratégia corporativa dos clientes. 

 

⎯ Análise, estruturação e recomendação de propostas de crédito e investimentos, 

considerando métricas avançadas de risco e retorno, bem como a viabilidade 

económico-financeira dos projetos. 

 

⎯ Avaliação de relatórios financeiros e demonstrações de resultados, fornecendo 

insights estratégicos para otimizar a estrutura de capital e alavancar novas 

oportunidades de financiamento. 

 

⎯ Gestão e assessoria ativa de carteiras de investimento, garantindo maximização de 

retorno, mitigação de riscos e adaptação a dinâmicas de mercado. 
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⎯ Otimização da liquidez e estrutura de capital das empresas clientes, promovendo 

eficiência financeira e alinhamento com as melhores práticas de gestão empresarial. 

 

⎯ Atuação consultiva em projetos estruturantes e de expansão corporativa, 

contribuindo para a formulação de estratégias financeiras sustentáveis e 

competitivas. 

 

⎯ Captação e fidelização de clientes estratégicos, impulsionando o crescimento da 

carteira e a diversificação de negócios dentro do segmento corporate. 

 

⎯ Elaboração de pareceres técnicos e modelagem financeira para produtos bancários 

sofisticados, incluindo garantias bancárias, facilidades de crédito e operações 

estruturadas. 

 

⎯ Monitorização e gestão proativa da posição de liquidez dos clientes, antecipando 

necessidades financeiras e estruturando soluções customizadas para otimização de 

tesouraria. 

 

 
 
Assistente Corporate 
 
Banco Millennium Atlântico | 2016 - 2017 
 

⎯ Gestão e execução de operações financeiras complexas, incluindo OPE’s, CDI’s e 
Stand-By, assegurando rigor na conformidade regulatória e maximização da 
eficiência operacional. 
 

⎯ Monitorização e suporte estratégico a operações de Trade Finance, facilitando a 
otimização de fluxos financeiros e mitigação de riscos em transações comerciais de 
alto valor. 

 

⎯ Supervisão de produtos e serviços financeiros corporativos, garantindo a 
performance e segurança de soluções como TPAs, Depósitos a Prazo e Fundos de 
Investimento, alinhadas às necessidades estratégicas dos clientes. 

 

⎯ Gestão integrada de pagamentos e tesouraria corporativa, incluindo processamento 
de folhas salariais e pagamentos a fornecedores via PSX/PS2, assegurando liquidez, 
previsibilidade financeira e eficiência operacional. 
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Assistente Financeiro 
 
Ancomex Comércio e Indústria, LDA | 2013 - 2014 
 

⎯ Gestão e acompanhamento financeiro das operações do grupo, assegurando a 
otimização da liquidez e a eficiência dos fluxos de capital. 
 

⎯ Supervisão e reconciliação bancária, garantindo integridade e precisão na 
consolidação financeira, mitigando riscos operacionais e assegurando conformidade 
regulatória. 

 

⎯ Gestão estratégica de pagamentos e processamento de salários e fornecedores via 
plataformas PS2/PSX, assegurando eficiência na tesouraria e cumprimento rigoroso 
dos prazos financeiros. 

 

⎯ Intermediação financeira e relacionamento com instituições bancárias, assegurando 
a estruturação de operações estratégicas e a negociação de condições otimizadas 
para financiamento e gestão de risco. 

 

 

Educação e Formação 
 
Licenciatura em Economia 
Instituto Superior de Ciências Sociais e Relações Internacionais (CIS) | 2010 - 2014 
 
Formação académica sólida com enfoque em análise económica, gestão financeira e 
avaliação de investimentos. Desenvolvimento de competências quantitativas e 
estratégicas aplicadas à tomada de decisões no setor financeiro. 
 
Disciplinas-chave: 
 
- Economia                                                                                         -  Matemática 
- Estatística                                                                                         -  Contabilidade 
- Analise de Projectos de Investimento                                         - Gestão Financeira. 
 

 
 
Ensino Médio em Ciências Económicas e Jurídicas 
Colégio Pitruca | 2006 - 2009 
 
Base académica focada na interseção entre economia e direito, proporcionando uma 
compreensão aprofundada dos princípios jurídicos e financeiros que regem o ambiente 
empresarial e institucional. 
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Disciplinas-chave: 
 
- Matemática Financeira 
- Direito Empresarial 
- Economia e Mercados 
 

 
 
Formação Bancária 
Instituto de Formação Bancária (IFBA) | 2006 - 2009 
 
Especialização em processos e operações bancárias, com ênfase na regulamentação 
financeira e no funcionamento do sistema monetário. 
 
Disciplinas-chave: 
 
- Gestão de Processos Bancários 
- Regulação Financeira e Estudo da Lei n.º 14/21, de 19 de Maio – Regime Geral das 

Instituições Financeiras 
- Política Monetária e Estratégias de Mercado 
 
Proficiência Linguística 
 

Língua Leitura Fala Escrita 

Português Língua Materna - - 

Inglês A2 B1 A2 

 
Outras Certificações 
 

Certificação Instituição 

Colaboradora: Taleto ATLANTICO 

Carta de Condução Académica 

 
Cursos Frequentados 
 

Curso Área 

Mercados Financeiros Mercado de Capitais e Finanças 

Política Monetária Política Econômica e Monetária 

Operações de Crédito Financiamento e Crédito Bancário 

Captação de Investimento Estrangeiro Investimentos e Relações Internacionais 

Importância do Cliente Gestão de Relacionamento com o Cliente 

 


